Planlzegning af sortsudvikling: trin for trin

Sortsudvikling kan organiseres pad forskellig vis. Overordnet er der imidlertid en raekke beslutninger, der
skal traeffes i forhold til hvilke afgr@de, der arbejdes med, hvad man gerne vil opné/forbedre i den pa-
geeldende afgr@de og hvordan det gribes an — hvem er ansvarlig for de forskellige opgaver og hvordan
finansieres aktiviteterne.

Pa de fglgende sider er 6 arbejdspapirer, der kan bruges til at strukturere og gennemtaenke sortsudviklingsforlgb, der
involverer forskellige aktgrer, fx landmaend, foraedlere og personer der afsaetter eller forarbejder afgrgden. Arbejds-
papirerne er udarbejdet af den amerikanske organisation “Organic Seed Alliance” (OSA). OSA arbejder for at fremme
bevaring og en baeredygtig udnyttelse af landbrugets plantegenetiske materiale og har et szerligt fokus pa at hjeelpe
gkologiske landmaend, der er interesseret i at bevare og/eller udvikle sorter. Arbejdspapirerne er her oversat til dansk.
Den originale udgave kan findes i publikationen ”Participatory Plant Breeding Toolkit” pa OSA’s hjemmeside: http://
www.seedalliance.org/Publications/.

Arbejdspapirerne gennemgar forskellige faser af et sortsudviklingsforlgb:

e Hvad er mdlet eller malene for arbejdet med den afgrgde, man gnsker at bevare eller udvikle?

e Hvilke egenskaber vil man gerne selektere for i det plantemateriale, man arbejder med? Hvilke egenskaber gnsker
man at sorten skal have?

e Huvilke ressourcer kan de forskellige deltagere i projektet bidrage med? Dette omfatter finansiering af aktiviteter,
arbejdskraft, arealer til forsgg, udstyr og viden.

e Huvilke aktiviteter skal finde sted og hvornar for at opna de gnskede mal? Det kan vaere et godt veerktgj at udar-
bejde en oversigt og en tidslinje for de forskellige aktiviteter, der er ngdvendige for at nd projektets mal. Sortsud-
viklingsforlgb tager generelt lang tid. Det kan vaere ngdvendigt at taenke for eksempel 10 ar ind i fremtiden for at
opna de gnskede resultater.

e Hvordan detailplanlzegges opgaverne? Hvem laver hvad? Hvornar er deadlines for at udfgre opgaverne? Og hvor-
dan finansieres arbejdet? En sadan plan kan for eksempel udarbejdes forud for hver dyrkningssaeson pa baggrund
af de erfaringer og resultater, der er opnaet hidtil i arbejdet med udvikling af det pagaeldende plantemateriale.

o Udarbejdelse af en forsggsplan for dyrkning og evaluering af plantematerialet i forsggsparceller.



ARBEJDSPAPIR 1: Projektmal

Dette arbejdspapir kan bruges som en checkliste og som et udgangspunkt for at brainstorme, hvilke
mdl der er for det sortsudviklingsprojekt, som der arbejdes med.

1. Navn(e) pa deltager(e):

2. Udvikle en forbedret sort/sorter af folgende afgrgde(r):

3. Udvikle en sort/sorter med fglgende agronomiske egenskaber (fx livskraft, ukrudtskonkurrence, modningstids-
punkt):

4. Udvikle en sort/sorter med fglgende kvalitetsegenskaber (fx smag, farve, tekstur, form, proteinindhold):

5. Udvikle sorten/sorterne til folgende dyrkningsmiljger eller produktionssystemer (fx region, klima, naeringsstof-
niveau, produktionsmetoder):

6. Udvikle en sort/sorter der kan vedligeholdes og opformeres som egen udszed.

7. Producere resultater der kan understgtte fglgende principper (fx foraedlingsteorier, brugerorienterede udvik-
lingsprincipper):

8. Uddanne deltagere indenfor fglgende emner (fx foraedlingsemner, produktionsforhold, producentbehov):
9. Opbygge varige relationer mellem deltagere.:

10. Opbygge folgende infrastruktur for fremtidige projekter (fx germplasm/foraedlingspopulationer, foraedlingsfa-
ciliteter, forsggsarealer, fundraising-mekanisme, deltagerdatabase, foradlingssystemer):

11. Forbedre deltageres indkomst ved at udvikle materiale der kan sortsbeskyttes; udvikle sort/sorter som delta-
gerne kan salge udsaed af; udvikle sorter som kan forbedre deltagernes udbytte eller veerdi af afgrgden, osv.:



ARBEJDSPAPIR 2: Sortsegenskaber

Dette arbejdspapir kan bruges som en checkliste, der kan hjeelpe med at identificere vigtige egenska-
ber, som der skal selekteres efter i sortsudviklingsprojektet. Viaer opmaerksom pd, at en afgrade kan
have egenskaber, som ikke er deekket af listen nedenfor. Vaer sa specifik som mulig i beskrivelsen af
hvilke egenskaber, der skal selekteres for i afgr@den. Identifikationen af vigtige egenskaber skal danne
grundlag for at prioritere, hvilke der er de vigtigste. Som hovedregel i udvikling af en sort vaelges hgjst
5 egenskaber, der selekteres for i det plantemateriale, der arbejdes med.

Navn:

Plantehgjde:

Plantens vaekstform (fx ret, buskende, kravlende):

Dage til modenhed:

Hgstudbytte:

Neeringsstofindhold (fx protein, vitamin A):

Farve (fx r@d, gul, réde bladstilke og grénne blade):

Smag (fx sgd, ikke bitter):

Tekstur (fx sprgd, cremet, mgr):

Opbevaringslaengde/holdbarhed efter hgst:

Spirekraft:

Skadedyr resistens/modstandsdygtighed:

Skemaet fortsaettes pa naeste side ...



ARBEJDSPAPIR 2: Sortsegenskaber (fortsat)

Sygdomsresistens:

Konkurrence dygtighed overfor ukrudt:

Naeringsstofudnyttelse (fx organisk N optag):

Modstandsdygtig overfor tgrke eller oversvgmmelse:

Modstandsdygtighed overfor varme eller kulde (fx kold jord ved fremspiring, overvintring, frost tolerance):

Form (runde rgdder, cylindriske aks, fligede blade):

Storrelse eller vaegt af dele af afgrgden:




ARBEJDSPAPIR 3: Ressourcer

Dette arbejdspapir kan bruges til at fa en overordnet ide om, hvilke ressourcer deltagerne kan bidrage
med. Marker fx boksen med et kryds, hvis det er sikkert, at du kan bidrage med den naevnte ressource.
Skriv et spgrgsmdlstegn, hvis du madske kan bidrage med ressourcerne afhaengig af om du far gkono-
misk kompensation eller har andre arbejdsopgaver.

Navn:

Finansiering (Hvornar? Hvor meget?):

Arbejdskraft (Hvornar? Hvor meget? Hvilken opgaver?):

Jord/arealer (Hvornar, hvor meget? Nogle restriktioner i forhold til anvendelse?)

Udstyr (Hvilken type og kapacitet? Hvornar er det tilrade? Vil du operere udstyret?)

Viden (Om hvad? Hvordan vil du dele din viden?)
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ARBEJDSPAPIR 5: tidslinje (arets gang 1/4)

Hvad Hvem Hvornar /deadline Ressourcebehov

Januar

Februar

Marts




ARBEJDSPAPIR 5: tidslinje (arets gang 2/4)

Hvad Hvem Hvornar /deadline Ressourcebehov

April

Juni




ARBEJDSPAPIR 5: tidslinje (arets gang 3/4)

Hvad Hvem Hvornar /deadline Ressourcebehov

Juli

August

September




ARBEJDSPAPIR 5: tidslinje (arets gang 4/4)

Hvad Hvem Hvornar /deadline Ressourcebehov

Oktober

November

December




ARBEJDSPAPIR 6: Forsggsplan

Ideel dato for saning:

Stgrrelse pa forsggsareal:

Antal gentagelser:

Produktionsmetoder (Hvordan
vil afgrgden blive dyrket? Fx:
Sas afgrgden direkte eller ud-
plantes den? Hvordan handte-
res ukrudt, ggdning og hgst?):

Vurdering af marken (Beskriv
markforhold, fx, jordtype,
vindforhold, solindfald, ukrudt-
stryk):

Mark plan (lllustrer hvordan
marken ligger og hvordan for-
spget vil ligge. Kortet skal vaere
med malangivelser, der viser
antal sorter og stgrrelser pa
forsggsplot.)

Evaluering af forsgg (Angiv de
forventede tidspunkter for
evaluering. Dette kan inklude-
re flere datoer alt efter hvilke
kriterier, der evalueres for. Ma-
ske gnskes en evaluering for
eksempel 3 uger efter udsaning
med henblik pa at evaluere
fremspiring. Forsgg omfatter
ofte en evaluering ved hgst, da
det er ngdvendigt for at kunne
evaluere resultater af afgrg-

den.):

Egenskab der gnskes vurderet: Tidspunkt for evaluering:
1. 1.

2. 2.

3 3.

4 4,

5 5

6 6

7 7.




